_Procés-verbal
6¢ SEANCE ORDINAIRE
Conseil d'établissement - Ecole Louise-Trichet

14 avril 2026 - 18h30

PRESENTS :

Parents . -Enseignants

Chantal Morin . Patrick-lepage
Karine-Bélanger | Phylip St-Amant

dessica Phipps— Julie Girard

Isabelle Renaud Garoline-Bitedeau-Cloutier

Sandra Crawford . Elizabeth-Egana
Here=syne-Bernard.: .
NatkeKertyForgene-{substitut) I Soutien professionnel

| Annie Coté
Conseil des éléves (éléves 4° et 5e secondaire)
Joys Mbuzi Phuati ' Représentant(s) de la communauté

Amiratou Somdakouma |

EST EGALEMENT PRESENTE :
Madame Caroline Lefebvre, directrice

SONT ABSENTS : Patrick Lepage, Caroline Bilodeau-Cloutier, Elizabeth Egana, Maryse Turgeon

1. OQuverture de la réunion / vérification du quorum :
La rencontre débute &8 __18h35___ et le procés-verbal sera rédigé par : Joys Mbuzi Phuati

Le quorum est atteint. Ouverture de la réunion.

2. Lecture et adoption de Pordre du jour

1. Quverture de la séance

2. Lecture et adoption de 'ordre du jour

3. Approbation procés-verbal de |la derniére séance du 17 mars 2026

3.1. Suivi du procés-verbal

Parole au public

Démission d’'un membre parent (information)

Code de vie {approbation}
Organisation scolaire 2026-2027  (suivi) (information)

Sorties éducatives, activités spéciales et examens {approbation}
Points d'information/rapports :

9.1. Direction

9.2. Personnel de I'école (enseignants et personnel de soutien)

9.3. Eléves

9.4. Représentant du comité de parents

%«Membfe—de—P&eemmuﬂau%e—(-leEM-)

10. Levée de la réunion

L'ordre du jour est :
PROPOSE PAR : Phylip St-Amant
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APPUYE PAR : Annie Coté

3. Adoption du procés-verbal de la derniére réunion (17 mars 2026)
PROPOSE PAR ; Mme Isabelle Renaud
APPUYE PAR : Mme Girard
4. Parole au public
Démission d'un membre ; Madame Belanger
Lettre déposée.
Un suivi sera a faire auprés de Mme Forgéne a savoir si elle souhaite devenir membre « régulier » et

terminer le mandat de Mme Bélanger.

6. o Code de vie
Depdt du document et présentation des ajustements (retraits).
Discussion en lien avec le code vestimentaire. On se rappelle que nous avons une collection
officielle et qu'il est attendu que nous fassions respecter I'utilisation de celui-ci.

- Ladirection donnait une tolérance et privilége aux éléves finissants d’avoir et porter un
chandail de finissants méme si celui-ci n'était pas dans la collection officielle. Cependant, on
observe que les chandails sont utilisés par d’autres éléves les années suivantes.

o Les membres du CE sont favorables a une réutifisation des « chandails des
finissants » par les plus jeunes fréres ou sceurs.

o Conséquemment, les prochains chandails de finissants seront dans le respect de la
collection de I'école.

- Les éléves demandent a ce qu'il y ait une tolérance au niveau des couvre-chefs notamment
pour les filles qui pourraient porter des accessoires comme des foulards pour couvrir leurs
cheveux.

o Nous allons maintenir la méme régle dans le code de vie mais nous ferons un projet
pilote pour la prochaine année dans I'application de cette regle.
= Une rencontre sera a prévoir entre les éléves, des enseignants et la direction
sur les balises a se donner (I'accessoire doit avoir une fonction) en lien avec
des foulards pour les cheveux.

7. Organisation scolaire 2026-2027

7.1. Volet art culinaire
¢ Le programme aura lieu suite a une mobilisation de I'équipe-école. Deux enseignants vont se partager
la tache et faire vivre différemment le programme culinaire.

8. Sorties éducatives, activités spéciales et examens
Ajout de deux sorties possibles mais pas confirmées pour le programme APA, Sortie foyer 203 et 302.
Deux journée d'examen en frangais 7 et 14 mai, levée de cours en PM



« Une confirmation est encore attendue pour 45° Nord et D’'Arbre en arbre a savoir si le budget le
permet,

¢ Favorable également pour la levée de cours les aprés-midi des examens de frangais les 7 et 14 mai
prochains en plus de ceux du ministére pour les éléves de secondaire 4 et 5.

e PROPOSE PAR ; Mme Renaud

e APUIE PAR ; Mme Crawford

10.Levée de la réunion : Levée de la réunion: 19h47

Points d’information/rapports

Direction

Gala des Extras : Joys Mbuyi a été nommé pour notre école dans la catégorie implication et
leadership

Personnel de |'école (enseignants et personnel de soutien) :

Eleves

Représentant du comité de parents
Les modalités d'application de la loi 94.

Membre de la communauté PITREM
Absent

&éﬂ Hfws

Présidente







