: Procés-verbal
4= SEANCE ORDINAIRE
Conseil d’établissement — Ecole Louise-Trichet

3 février 2026 — 18h30

PRESENTS :
Parents -Enseignants
Chantal Morin Patrick Lepage
Karine-Bélanger Phylip St-Amant
Jessica Phipps Caroline Bilodeau-Cloutier
Isabelle Renaud Elizabeth Egana
Sandra Crawford
Marie-Lyne-Bernard Soutien professionnel
Naiké Kerly Forgene (substitut) Annie Coté
Vacant - Julie Girard
Conseil des éléves (éléves 4° et 5e secondaire)
Joys-Mbuzi-Phuatt Représentant(s) de la communauté
Arniratou-Somdakoume Maryse Turgeon (PITREM)
EST EGALEMENT PRESENTE :

Madame Caroline Lefebvre, directrice

SONT ABSENTS : Karine Bélanger

1. Quverture de la réunion / vérification du quorum :
) La rencontre débute a __18h33 et le procés-verbal sera rédigé par : Sandra Crawford

Le quorum est atteint. Quverture de la reunion.

2. Lecture et adoption de I'ordre du jour

1. Quverture de la séance

2. Lecture et adoption de I'ordre du jour

3. Approbation procés-verbal de la derniere séance du 9 décembre 2025

3.1. Suivi du procés-verbal

Parole au public

Code de vie : civisme et vouvoiement (approbation)
Grille-matiére 2026-2027 {(approbation)
Sorties éducatives et activités spéciales {approbation)
Consultation des éléves (consultation)
Points d'information/rapports :

9.1. Direction

9.2. Personnel de I'école (enseignants et personnel de soutien)

0.3. Eléves

9.4. Représentant du comité de parents

9.5. Membre de la communauté (PITREM)

9.6. OPP

10. Levée de la réunion
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L'ordre du jour est :
PROPOSE PAR : Jessica Phipps

APPUYE PAR : Caroline Bilodeau-Cloutier

3. Adoption du procés-verbal de la derniére réunion (9 décembre 2025)
PROPOSE PAR : Phylip St-Amant

APPUYE PAR : Julie Girard

4. Parole au public

Il 0’y a pas de public.

5. Code de vie : civisme et vouvoiement

Le document est présenté par la direction.

CIVISME

Les ¢léves et le personnel de I’école ont le droit d’évoluer dans un milieu propice & ’apprentissage et 4 I'épancuissement et
dans un environnement respectueux, bienveillant, accueillant, tolérant, sécuritaire, sain et inclusif, au sein duquel la
collaboration, I’entraide et I’écoute sont des valeurs partagées.

Les éléves ont le devoir de faire preuve de civisme en tout temps envers les autres éléves et le personnel de I'école, de
respecter 1’autorité et leur milieu d’apprentissage et de cultiver des comportements positifs qui favorisent leur engagement
dans leur réussite scolaire.

Les ¢léves doivent adopter un comportement empreint de civisme et plus particulidgrement, ils doivent :

1.

respecter Iautorité du personnel de I’école ainsi que les régles de fonctionnement de l'école, dont
notanmment celles de la classe ;

agir el communiquer de maniére respectueuse, courtoise et polic avec les autres éléves el le personnel de
P'école, en tout temps et quel que soit le moyen utilisé ;

ne poser aucun acte d'intimidation ou de violence ;
vouvoyer le personnel de 'école
utiliser le titre de « madame » ou de « monsieur » pour s'adresser au personnel de l’école;

respecter la réputation et la vie privée des autres éléves et du personnel de I'école, notamment en obtenant
leur consentement et celui du titulaire de Uautorité paventale ou du tuteur de ['éléve, le cas échéant, avant
de capter leur image ou lewr voix et en utilisant de fagon appropriée les réseaux sociaux

étre assidu et ponctuel en respectant notamment les horaires et les échéanciers applicables
prendre soin du matériel scolaire ainsi que des infrastructures et des équipements de I'école ;

respecter le code vestimentaire de ['école, le cas échéant,



PROPOSE PAR :Caroline Bilodeau-Cloutier
APPUYE PAR : Annie Coté
Adopté a I'unanimité

Grille-Matiéres 2026
Le document a été lu et les explications des changements ont été données par la directrice.
Le document est approuveé tel quel.
PROPOSE PAR : Julie Girard
APPUYE PAR : Phylip St-Amant
Adopté a I'unanimité

7. Sorties éducatives et activités spéciales

Le document a été lu. Il y a une inversion dans les sorties de ski pour les éléves de secondaire 1
(144 et 145).
Le document est approuvé tel quel.
PROPOSE PAR : Phylip St-Amant
APPUYE PAR : Isabelle Renaud
Adopté a l'unanimité

8. Consultation des éléves a venir

Discussions autour d'une consultation des éléves. Pour cette année, il y aura une consultation
sur le climat scolaire puisque tous les éléves et le personnel compléteront un sondage (QESVR)
en avril. Nous considérons que les éleves seront consultés.

Ainsi, nous ne proposons pas de faire un nouveau sondage comme I'an dernier. Cependant, si
les éléves du conseil étudiant, souhaitent nous faire parvenir des préoccupations cela reste une

possibilité.

9. Points d’'information/rapports

+ Direction -
Retour sur le « secondaire en spectacle », nous avons eu une helle soirée. Beaucoup
d’éléves ont participé et nous avons eu des éléves qui ont faire pu le travail de mise en
scene, communication et animation!

« Personnel de I'école (enseignants et personnel de soutien) :
Retour sur le décés d’un professeur en éducation physique (absent depuis 2 ans) et sur les
communications envoyées aux éléves et parents a ce sujet.

o Eléves - absents



¢ Représentant du comité de parents
Mme Morin propose d’appuyer la résolution préparee par le comité de parents sur les
impacts des coupes budgétaires sur la réussite et la persévérance scolaire

Suggestion de I'envoyer au député
PROPOSE PAR : Caroline Bilodeau-Cloutier
APPUYE PAR : Phylip St-Amant

» Membre de la communauté PITREM

Projet de bénévolats,

Créer un comité de bénévoles

Utiliser le budget pour du matériel qui resterait a I'école
e OPP

10.Levée de la réunion: Levée de la réunion:__19H
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Présidente




